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Tisztelt Kiildottek!

Megyei Terlileti Szervezetiink életében az elmult évben lezarult egy négy éves ciklus,
amikor is a kiildottvalaszto osztalyiilések utan tisztajitasra keriilt sor.

A megvalasztott szervek év végével kezdték el munkdjukat, azonban ettdl fiiggetleniil
alapszabalyunk és kamarai torvényiink szerint az éves kiildottgytilés alkalmaval az ezévi
terveken, elképzeléseken tul szamot kell adni az elmult évben végzett tevékenységrol,
eredményekrdl és esetleges hianyossagokrol is.

Ennek jegyében, a jelen beszamoloban, mintegy rovid osszefoglaldjat szeretnénk adni az
elmult évben végzett munkanak, a kozfeladatok elvégzésének, szervezeti életnek, a
vadaszati kozéletnek, gazdalkodasnak a fontosabb események, torténések kiemelésével és
a tendenciadk bemutatasaval.

Szeretnénk, hogy az Ujonnan megvalasztott Tisztelt Kiildottek minél szemléletesebb
képet kapndnak az eredményekrdl és természetesen problémakrol, melyekrdl az
alabbiakban kivanunk szamot adni
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2009

I. A megye vaddaszati élete és vadaszati kozélete

e Szervezeti élet

Megyei Teriileti Szervezetiink életében a 2009-es év soran tisztajitasra keriilt sor, mivel
az Gsz folyaman lezarult egy négy éves ciklus. Igy a szervezeti életrél szold
tajékozatoban mind az el6z6, mind az Gjonnan megvalasztott szervek tekintetében szdmot
kivanunk adnia az elmult évben végzett tevékenységekrdl, eredményekrol,
hianyossagokrol.

Miel6tt azonban ezt tennénk, sziikségesnek tartjuk felhivni a figyelmet arra, hogy a
Kamara koztestiilet, ami azt is jelenti, hogy atruhazott hataskorben allami feladatokat 14t
el, atengedett allami bevételekbol. A kozfeladat hidnytalansaga a kamarai szervezet egyik
{6 feladata. Masrészrdl a kamara egy torvény altal eldirt struktiraval és szabdlyzattal
rendelkez0 szervezet, amely az FVM feliigyelete alatt all.

Az egész kamarai szervezetrendszer demokratikus szabdlyok szerint megvalasztott
képviselettel rendelkezd, tulajdonképpen szakmai képviselet.

A hivatasos apparatus ¢és a vezetdség ennek megfeleléen minden tevékenységnek
megfelel, biztositja azok egyensulyat.

Megyei kamarai szervezetiink el6z6 ciklus soran tevékenykedd testiiletei, figyelemmel az
Alapszabalyi eldirdsokra, és azok maradéktalan betartdsdra az év soran megtartottadk
iiléseiket, azon igyekeztek a megye vadasztarsadalma érdekében meghozni a dontéseiket.

Hogy err6l minden kétséget kizardlag megbizonyosodjunk fiiggetlen konyvvizsgalot
kértlink fel szervezetiink gazdalkodasanak, munkajanak feliilvizsgalatara.

Az el6z6 vezetdség az év soran 4 alkalommal iilésezett. A teljesség igénye nélkiil az
alabbi témakban:

- t4jékoztatas a kamara tevékenységérdl, feladatairol, az elmult idészak

eseményeirol

- titkari beszamolok

- hivatasos vadaszok helyzetének értékelése

- 2008. évi feladatok értékelése, 2009. évi programok, elképzelések

- beszdmolo6 a 2008. évi gazdalkodasrol, 2009. évi koltségvetési

tervjavaslat

- megyei kiildottgyllés, tisztujitas elokészitése

- vadaszklub tdmogatasa

- Vadaszszovetséggel valo egylittmiikodés lehetdségei

- megyei vadasznap

- megyei vadgazdalkodoi konferencia eldkészitése

- kitlintetések adoméanyozasa

- vadaszklirtosok tAmogatasa

- megyei vadaszbal elokészitése

- egylittmikodési megallapodasok megujitasa

- vadaszati jogszabalyok modositasara vonatkozo javaslatok el6készitése

- tajékoztatd a szervezet torvényességi feliigyeleti vizsgalatarol
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Kamarai szervezetiinkben 3 alland6 bizottsag, a Vadvédelmi és vadgazdalkodasi, a
Feliigyel6 és az Etikai Bizottsag mitkodik.

Bizottsagaink tekintetében is elmondhatod, hogy az tigyrendjiik szerint, a szervezeti-
mukodési rendszernek €s az iiléseken a meghirdetett napirendi pontoknak megfelelden
megtartottak az iiléseiket.

Az iilések sordan - Osszességében bemutatva -, kiemelkedden az aldbbi témakkal
foglalkoztak: - megyei vadallomany értékelése

- aktualitasok a vadgazdalkodéasban

- etikai szabalyzat hatalyanak vizsgalata, ismertetése

- teriileti szervezet gazdalkodasanak, mikddésének vizsgalata

- vadaszati hagyomanyok feltarasanak, ismertetésének lehetdségei

- Vadaszkutya Alkalmassagi Vizsgak megszervezése, lebonyolitasa

- vadéaszkutya bemutatdk szervezése vadasznapi rendezvényen

- a vadaszati kultura fejlesztése, kulturalis programok szervezése

- ifjusagi oktatas, képzések, tdborok szervezése

- vadaszklub tevékenysége

A 2009. aprilis 23-4n megtartott éves rendes megyei kiildottgytilés soran az altalanos
ismertetok €s programok tajékoztatasan, megvitatdsan tulmenden elfogadasra keriilt a
Vezet6ség, valamint a Vadvédelmi és Vadgazdalkodasi Bizottsag és a Feliigyeld
Bizottsag éves beszamoldja, a teriileti szervezet koltségvetése, a mérleg ¢és
eredménylevezetés, valamint a koltségvetés végrehajtasarol szo16 beszamolo is.

Az elmult négy év eredményeire lehet alapozni, mivel a ,,Folyamatossag és megujulas”
programjat sikeriilt megvaldsitani, tovabbra is sziikség van egy programra, melyet a
,»Cselekvd aktivitas” programjaként lehet meghatarozni.

Ennek tudatdban keriilt sor a tisztujitd kiildottgylilésekre, ahol a sportvadaszok
kiildottvalaszto osztalyiilésén 66 sportvadasz kiildott, a hivatasos vadaszok - ismert okok
miatt megismételt - kiildottvalasztd osztalyiilésén 25 6 kiildott keriilt megvalasztasra.

Ezt kdvetden a tisztyyitd kiildottgyiilésre november 4-én kertilt sor, ahol a kiildottek titkos
szavazas eredményeképpen 2013-ig valasztottdk meg a kamara tisztségviseldit, és az
orszagos kiildotteket.

Az Orszagos Magyar Vadaszkamara Borsod-Abatj-Zemlén megyei Teriileti Szervezete
Ujonnan, négy éves ciklusra megvalasztott vezetdsége, bizottsagai:

Dr. Székely Laszlo Elnok
Lezak Zoltin Sportvaddsz-oszt. alelndke
Kadlecsek Janos Hiy. vad. osztdly alelnioke
Téth A. Dénes Titkdr
Botané Batta Olga Vezetoségi tag
Orosz Zoltan Vezetoségi tag
Galambos Kdlmdn Vadvédelmi-vadg. Bizottsdg elnok
Kanyok Zsolt tag
Monostori Laszlo tag
Szatmadri Péter tag
SzemdnJend tag




Varga Barna Feliigyeld Bizottsdg elndk
Gyurdn Janos tag
Nemes Sdandor tag
Dr. Mecser Tamds Etikai Bizottsdg elnok
Csuhai Istvin tag
Durda Péter tag
Fehér Tamads tag
Dr. Jablonkai llona tag
Dr. Lipusz Gyorgy tag
Novak Jozsef tag

A kiildottgytilés utan a megujult vezetdség november 23-4n tartotta alakuld tilését, ahol
az elmult négy éves munka értékelésén tal dontott a kovetkezd évi programokrol,
tervekrdl, valamint véleményezd, szaktanacsadod szervként az aldbbi szakbizottsagokat
hozta létre.

Szatmari Gyula Kommunikacios Szakbiz. elnok
Biidi Karoly tag
Koos Erika tag
Racz Laszlo tag
Rolydk Jozsef tag

Heinemann Pdl Kulturdlis Szakbiz. elndk

Bdthori Gibor tag
Fazekas Csaba tag
Kismartoni Karoly tag
Meérész Lajos tag
Nagy Gabor tag

Eles Tibor Kynologiai szakbizottsdag elnok
Lesko Tibor tag
Ifj. Majoros Laszlo tag
Mogyorosi Istvan tag
Riczu Zsanett tag

o Kozfeladatok

A kamara, mint koztestiilet els6sorban az allam altal 4truhazott feladatokat végzi, igy a
vadaszjegyek kiaddsat és érvényesitését, a vadasz baleset- és feleldsségbiztositést,
tovabba szervezi az allami vadéaszvizsgat, a vadhusvizsgalo képzést és a vadaszkutya
alkalmassagi vizsgat. Az allami feladatokon tal, képviseli a hivatasos vadaszok érdekeit.

- A korabbi évek tapasztalatai alapjan zokkendmentesen zajlik a vadaszjegyek
érvényesitése. Tagnyilvantartasunk naprakész, az eldirasoknak teljes kortien megfelel.
2009. évben 3567 vadasz valtott, illetve érvényesitett vadaszjegyet.

A vadészjegyvaltast kovetéen a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen a névsort
rendszeresen tovabbitottuk a Vadészati Hatosag felé.

Tagjaink tovabbra is valtozatlan aron, 1000 Ft-ért kothetik meg az elkdvetkezd években
is a vadaszfeleldsség-, és balesetbiztositasukat - az orszagos, kozbeszerzési palyazat Gtjan

1étrejott egylittmikodeés kapcsan - az OTP Garancia Biztositoval. Ezen tulmenden a
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megyénkbe érkezo kiilfoldi vadaszok szamara is tudunk balesetbiztositast kotni, segitve
ezzel a vadészatra jogosultak vadaszati-kereskedelmi tevékenységét.

- Ot alkalommal szerveztiink Allami Vadaszvizsgat, melynek soran 161 f6 jelentkezéb6l
100 6 tett eredményes vizsgat. Mint ahogyan a szamokbdl is kitlinik, vizsgabizottsagunk
szigoru ¢s kovetkezetes, azonban gy véljiik, erre sziikség van, hiszen egy vadaszvizsga
bizonyitvanyt szerzett személy, akar mar masnap kivalthatja vadaszjegyét, mellyel teljes
jogu tagja a vadasztarsadalomnak.

- Hivatasos vadaszaink részére szarvasbOgés, bikavadasztatds gyakorlati ismereteibol
tartottunk szakmai tovabbképzést Erdélyi Tamés tobbszords magyar szarvasbogd bajnok
jovoltabol.

- 2009-ben két alkalommal, két helyszinen rendeztiik meg a vadaszkutyak alkalmassagi
vizsgajat, valtozo érdeklddés mellett.

Osszegezve a latottakat meg kell jegyezni, hogy a vizslak tanitottsigan még volna mit
javitani, de az altalanos vadészati feladatokra a vizsgan atmend kutyak alkalmasak.

- Kozpontunk segitségével a tavalyi évtdl kezdddéen egy internetes vadaszati
allasborzét milkodtetiink, amelyben a munkavallalo hivatdsos vadaszok egy helyen
Osszegyljtve talaljak a munkahelyet kinal6é vadaszatra jogosultakat. Ezen informaciékhoz
a www.omvk.hu honlapon juthatnak.

e Erdekképviselet, érdekérvényesités

Sajnalatos modon a kamara érdekérvényesitésének eredményessége orszagosan gyenge.
Ez foként annak kdszonhetd, hogy az érdekérvényesités kamarai szinten nem megyel,
hanem alapvetden orszagos illetékességli. A kamara kozpontja egyediil jogosult a
jogalkotok felé a véleménynyilvanitasra, és a megfeleld kodifikacios tevékenységbe vald
bekapcsolasra. Eppen ezért erre oda kell figyelni és sokkal erételjesebb, hatékonyabb,
hatarozottabb magatartast kell tudni felmutatni.

Ennek ellenére megyei szervezetiink tobbszor hallatta hangjat és megkisérelte
érvényesiteni a tagok igényeit.

Tobb esetben tettiink javaslatot a vadaszati torvényt, valamint a végrehajtasi rendelet
modositasara, hatarozati formaban hivtuk fel az illetékes szervezeteket valamint
kozpontunkat a vadasztarsadalom érdekében kifogasolhatod pontokra, paragrafusokra.

A léfegyverekrél szolo torvény és korm. rendelet is folyamatos egyeztetés alatt allt. A
tobb esetben megfogalmazott felhivasaink, majd a kozponti érdekképviseleti tevékenység
ellenére az év végén a vadaszokat hatranyosan érint6 szigoritott jogszabalyi el6irasok
lattak napvilagot.

Folyamatosan figyelemmel kisértiik €s kisérjiik a vaddiszné-allomanyokban, klasszikus
sertéspestis megel6zés alapjan kijelolt megfigyelési zonaban folyo tevékenységet, és
minden erdnkkel azon vagyunk, hogy az abban a térségben gazddlkodd vadaszatra
jogosultak, vadaszok munkéjat megkonnyitsiik.
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A megyei kamarai szervezet a napi munkak részeként mind az Orszagos Magyar
Vadaszkamaranal, mind mas szervezeteknél folyamatosan képviselte a Borsod-Abatj-
Zemplén megyei vadaszok érdekeit. A természetvédelem terén a Nemzeti Park
Igazgatosagokkal tartjuk a kapcsolatot, emellett napi, rendszeres kontaktust tartunk fenn a
Vadaszati hatosaggal.

A napi operativ munka jelentds hanyadat tette, valamint teszi ki jelenleg is a vadaszok
személyes megkeresésére adott valaszok, ami orvendetesen jelzi a kamarai szervezet
sziikségességét.

A hatékony érdekképviselet alapja, ill. biztos hattere mindenkor a vaddsztdrsadalom
egyseéges fellépése. Nagy hangsulyt fektettiink ezért a megyei Vadaszszovetséggel valo
egylittmiikodés erdsitésére, az egységes fellépésre. Ez lathatd orszagosan és mas megyei
szinten is a Vadaszkamara és a Vadaszati Védegylet, Vadaszszovetségek mitkodésének
Osszehangolasaban.

Ez az egyiittmiikodés anndl is inkdbb fontos feladatunk, mivel a Kamara az egyéni
vadaszok, a Szovetség és a Védegylet pedig a vadgazdalkodok szakmai érdekképviselete,
s egyiittes fellépésiik garantalja a vadésztarsadalom egészének érdekérvényesitését.

A jelenlegi torvényalkotoi feladatok nehézségei ellenére minden forumon azon lesziink,
hogy a kezdeményezett javaslataink megvaldsitasra keriiljenek.

o Vadaszati kozeéelet

A kozfeladatok zavartalansdga €s a torvényes szervezeti miikodtetési rendszer mellett az
elmult évben is igyekeztiink egy igen sokszinili, sokrétli, sokakat érintd €s megérintd
vadaszati kozélet aktivitast kialakitani. Az vezérelt minket a kiilonféle rendezvények
megvaldsitasa kapcsan, hogy a megye Osszes vadasza részére nyujtsunk szakmai
programot, kiilonféle eseményt, vagy éppen kikapcsolodast.

Nagy érdeklddésre tart szamot a kozel 20 éves hagyomanyokkal rendelkez6 megyei
vadasznapunk, melyet 2009-ben Szerencsen a Rakoczi Varban tartottuk meg. Az
iinnepélyes megnyitot kovetd zaszldszalagozas, 0 vadaszok avatdsa, valamint a délutani
szabadprogramok nagyban eldsegitik a jo hangulatot. Ilyen alkalmakkor mindenki
részese lehet a vadaszruha divatbemutatoknak, tanc-, ének-, népi hangszer-, vadéaszkiirt
vagy éppen a szarvasbOgés, solymdsz, vaddszkutya bemutatoknak, a vadételf6zo
versenynek, vadasztarsasdgi taldlkozoknak, vagy megtekintheti a vadéaszvasarosok
portékait vagy kiprobalhatja az ijaszatot.

Megyei vadasznapunk mellett Putnokon, nemzetkozi vadasznapot is rendeztiink. A
Szlovakiai vadaszati szervezetekkel apolt jo kapcsolat elmélyitését szolgalva a Sajo-Rima
Eurorégion beliil 1étrehoztunk egy vadasztagozatot, melynek f6 célja a vadaszat, a
vadgazdalkodas és a természetvédelem nemzetkdzi tapasztalatainak kolcsonds hazai
elterjesztése, mindezek szerepének tarsadalmi elismertetése valamint a két régio
vadaszszervezetei kozotti barati kapcsolat elmélyitése.

A vadasznapokon zajlo éllando és kisérd programok mellett mar hagyomanyosan,
mindkét helyszinen tobb napig nyitva tart6 vadaszati és trofeakiallitast is
megvalositottunk, egy erdei-mezei életkép kiegészitésével egyiittesen. A kiallitdsokon
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tobbszdz agancs, agyar ¢és szarv kerlil bemutatisra, mely mindig a legnagyobb
népszertiségnek drvend.

A tobb mint, 26 évvel eczel6tt, 1983. december 14-én a MAVOSZ megyei
Intézdébizottsaganak kezdeményezésére megalakult Miskolci Vadaszklub miikodését
tovabbra is tdmogatjuk, aminek kdszonhetden havi rendszerességgel kovetik egymast a
rendezvények.

Tamogatjuk a Diana Klub tevékenységét is, melynek koszonhetden a vadaszholgyek
vadasznapokon valamint gyermekprogramok megszervezése mellett tObb programot is
megvalositottak.

Szervezetiink védnoksége alatt a helyi dnkormanyzat szervezésében keriil megrendezésre
a Satoraljaijhelyi Vadételf6zo Verseny. Ezen rendezvény {6 célja is az, hogy a minden
korosztaly szamara szinvonalas kikapcsolodast nyujté kulturdlis programok mellett
népszerlsitse a vadaszatot, a vadaszati turizmust bel- és kiilfoldon egyarant.

Tamogatasunkkal gyermekek részére 2009. juliusban egyhetes nyari vadasztabor keriilt
lebonyolitasra Telkibanyan, melyet szeptemberben Szogligeten egy harom napos

szarvasbdgo tabor is kovetett.

Minden év februarjaban megrendezziik nagysikerii megyei vadaszbalunkat, mely 2009-
ben a Pannonia Hotel konferenciatermében keriilt megrendezésre.

Hagyomdanyosan részt vettiink az FEszak-magyarorszagi régio telepiilésein ¢€lo ¢és
tevékenykedd erdészek és vadaszok bor, palinka és vadételf6z6 versenyén.

Tajékoztato tevékenység

A megye vadasztarsadalmanak tdjékoztatasara elsésorban a Vadasz Hirmondo
ujsagunk szolgalt, melyet évente harom alkalommal, szines hirekkel, a
vadasztarsadalmat érint6 aktualitasokkal jelentettiik meg, aprilis, szeptember és december
hénapokban, ingyenesen eljuttatva a megye valamennyi vadaszahoz. Alland6 rovataink:
Vadaszkamarai hirek, Vadkar és megeldzése, Vadaszati etika-etikett, Természet ¢és
kornyezetvédelem, Jogi informacidk, Kynologiai hirek, Eseménynaptar, Programok,
tanfolyamok ismertetése, valamint a megyében torténtekrél Beszamolok.

- Kamarai szervezetiink sajtoreferensi tevékenység elvégzésére kotott szerzOdését
Monos Marta ujsagiroval tovabbra is fenntartotta. A szerz6dés értelmében a megbizott
kapcsolatot tart a helyi sajtdorganumokkal, szervezi a sajtotajékoztatokat, lehetdségeket
keres a helyi médidkban kozérdeklddésre szamot tartd hirek, informaciok
megjelentetésére. Ezen felill szervezi és vezeti a Vadasz Radi6 miisorait.

- A 85 ezer példanyszami Minap cimi, ingyenes magazinban, mely Miskolcon és
vonzaskorzetében jelenik meg, szamos alkalommal vadaszati témaji rovid hirekkel,
aktualitasokkal, figyelemfelhivassal jelentkeziink, mind a vadaszok, mind a nem vadészo
tarsadalom szamara.
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- Szervezetiink munkajarol, és a megyei vadasznaprol sajtétajékoztatét is tartottunk.
Mind a televizid, mind a sajtdé részérdl szamos riporter, €s Ujsagird jelent meg az
Osszejovetelen, illetéleg adott hiradast rolunk az ezt kovetd iddszakban.

- A Magyar Radio ZRt-vel radiomiisor kozds gyartasaban és sugarzasaban el6z6 években
kotott megallapodasunkat tovabb folytattuk a 2009-es évben is. Ennek megfeleléen az év
soran 26 alkalommal jelentkeztiink. A ,,Vadaszkiirt — Dianak és Hubertusok” cimi
miusorsorozatban, beszélgetéseket, riportokat magaba foglald, aktualis informéciok
Osszegyljtésével és kozzétételével megvalosuld, hiteles, sokoldalu tdjékoztatast kivanunk
adni a vadaszok, vadgazdalkodok és természetesen a civil lakossag szdmara. Adasunk
Borsod-Abatj-Zemplén, Heves és Nograd megyében foghato a Kossuth radio
hullimsavjain. A miisor a sugarzast kovetden meghallgathato a www.radio.hu honlapon
az MR6 ,, A régid radidja” meniipont alatt.

- Az elmondottakon feliill meg kell emliteniink azt is, hogy az orszdgos vadasz
szaklapokban ¢€s interneten szamos alkalommal jelent meg hiradas rélunk.


http://www.radio.hu/
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2010

1. 2010. évi feladatok, célkitiizések

A vezetdség az el6z évi alakulod iilését kdvetden az idén a 2010. évi programokon tul
tavlati elképzeléseket is megfogalmazott.

e Hatékony érdekérvényesitést kell folytatni orszdgosan a torvényekben,
jogszabalyokban, helyi szinten a civil kapcsolatok, megallapodéasok teriiletén, akar
uj szakbizottsagok létrehozasaval is.

e Tovabbra is sokszinli aktiv jelenlétet kell megvalositani. (kdzélet, nyilvanossag,
szakmaisdg, a vadaszok aktivizdlasa a vadaszati kozéletben, szakmai
rendezvényeken, a vadaszati kultiraban).

e Tudatos szakmaisagot kell végezni a képzések, tovabbképzések tertiletén, harcolni
kell a vadésztarsadalom ,,felhigulésa” ellen.

o Az elkezdett ifjusdgi programokat folytatni kell, fiatal vaddszokat méginkabb be
kell vonni a vadaszati kozéletbe, a gyermekeket a természet ovasara kell nevelni.

e Emberkozeli vadasz-kozosségi mozgalmakat kell kialakitani (szakmai klubok,

senior vadaszok klubja, vadaszati hagyomanyok), ¢s hatdsos kommunikaciot kell
tudni folytatni (belsé informaltsag, kiilsé nyilvanossag, programok).

e Szervezeti élet

Az év elsd feladata volt, hogy a vezetdségen tul az 0j szervezeti egységek is kialakitsak
munkarendjiiket, elfogadjak tigyrendjiiket biztositva az Alapszabaly szerinti €s a tagsag
altal is elvart tevékenységeket. Fontos kitlizés, hogy a szervezetek sokoldalubb szervezeti
¢élete érdemibb kommunikéacidval parosuljon.

Ennek megfeleléen minden bizottsdg és szakbizottsdg az év elsd honapjaiban, alakulod
iilése sordn meghatarozta munkatervét, iiléseik gyakorisagat és személy szerinti
munkamegosztasat.

Bizunk benne, hogy az 10j bizottsagok még tevékenyebben részt vesznek a munkéban,
elképzeléseiket maradéktalanul megvalositjak, €s aktivabban részt vallalnak a vezetdség
munkdjanak segitésében.

Lezajlottak orszagosan is a Tisztjitasok. A vadasztarsadalom orszagosan hitet tett az
egység megerdsitése mellett, a meghatarozo tisztségekben minddssze egy helyen tortént
valtozas. Megyénk is eredményesen reprezentdlta magat, hiszen megyei elnokiinket, Dr.
Székely Laszlot tovabbra is az orszagos sportvadasz alelndki funkcioba vélasztotta meg
az orszagos kiildottgytilés.
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o Kozfeladatok

Az év els6 két honapjaban zokkendmentesen lezajlott a vadaszjegyek érvényesitésének
kampanyfeladata. A vadéaszjegyek mellé tovabbra is dijmentesen biztositottuk a
Vadaszévkonyvet. Tagnyilvantartdsunk naprakész, az eldirdsoknak teljes koriien
megfelel.

Az els6 ezévi Allami Vadaszvizsgankra marcius 23-4n, és 24-én keriilt sor, melynek
soran 52 0 jelentkezdbdl 26 16 tett eredményes vizsgat.

A tobbszori igéretek utan, ezévben mar elkésziil az uj, kamarai szerkesztésben
megvalosulé Allami Vadaszvizsga Szabalyzat is. Ez a jelenlegi rendszertdl eltéren
nagyobb hangsulyt fektet a gyakorlati ismeretek képzésére, és a balesetvédelmi eldirasok
fokozott betartasara.

A véltozott ,,vadhusrendelet” miatt megfeleld szdmu érdeklédd esetében képesitett
vadhusvizsgalo képzést idén is szeretnénk megvaldsitani, ezért terveink kozott szerepel
egy ujabb tanfolyam megszervezése.

Hivatasos vadaszaink részére az ¢v soran két alkalommal kivanunk tovabbképzést
tartani. Az elsO tovabbképzést majusban tervezziik, masodik tovabbképzésként pedig a
mar hagyomanyos, ¢és méltan kedvelt ,Hivatasos vadaszok zdldbetiis vaddsznapja”
elnevezésli rendezvény szolgalna nyar derekan, melyet az el6adasokon tul egy versennyel
egybekototten valdsitanank meg.

Vadaszkutya Alkalmassagi Vizsgat az év soran legaldbb két alkalommal kivanunk
rendezni, s6t amennyiben igény van ra, kutyakiképzést, oktatdst is megvaldsitanank.
Ennek kivitelezése sajnos, - mint az el6z6 évben is - nagyban a jelentkezOk 1étszamanak
figgvénye.

e Erdekképviselet, érdekérvényesités

Jogszabaly modositas eredményeként Ujra életbe 1ép a megyei Vadgazdalkodasi Tanacs
szerepe, melyben lehetOségeink szerint az éppen aktudlis téma kapcsan aktivan részt
vesziink.

Sziikség van ezen felil a kiilonféle tarsszervezetekkel, hatdsdgokkal kotott
egylittmikodési megallapodédsok értékelésére, sziikség szerinti aktualizalasara. Fontosnak
tartjuk, hogy a koztestiileti funkciok mellett a vadgazdalkodéasban és a vadaszatban is
képviseljiik a kamarai tagok érdekeit.

Minden férumon azon lesziink, hogy a kezdeményezett torvénymddositd javaslataink
megvalositasra keriiljenek, kiilonosen igaz ez a fegyvertorvény anomaliajabol fakado
problémak kikiiszobolésére.
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A sertéspestis miatt kialakult helyzetet tovabbra is szem el6tt tartjuk, illetleg
folyamatosan megtessziilk azokat az intézkedéseket, targyaldsokat, egyeztetéseket,
amelyeket a feladat, és képviselet igényel.

A Megyei Rendor-fokapitanysaggal kotott egyiittmiikodési megallapodasunkat az év

elején értékeltiik. Az ujabb megallapodas az elmult éveket kdvetden még érdemibb
egyiittmiikodés feltételeit teremti meg.

e Vadaszati kozeéelet

A Vadaszkamara egyik legfontosabb kiildetése a jelenben ¢és a jovot illetden a napi
munkak mellett az, hogy a vadaszati kozélet minél szinesebb, tartalmasabb legyen, a nem
vadaszo tarsadalom szamara is nyujtson szorakozasi, kikapcsolodasi lehetdségeket.

Februar 4-én keriilt sor az Eszak-magyarorszagon ¢l és tevékenykedd erdészek és
vadaszok bor- és palinkaversenyére Matrafiireden. Ezen programot egy regionalis
fozéverseny is kovetett, melyen megyénket harom csapat képviselte: Eszakerdé Zrt,
Vaszonvolgyi Vadaszklub(Biikkzsérc) és a Borsod megyei Vadaszkamara csapata.

A bor és palinka versenyen, bor kategéridban Galambosi Imre, Téth Zsolt és Vasas
Benedek, mig palinka kategoridban Varga Attila, Orosz Zoltan, Bokros Lajos, Galambosi
Imre és Toth Zsolt jeleskedett. A fozdversenyen az Eszakerdd Zrt. lillafiiredi erdészete
nyerte a ,,legjobb vadporkolt” elismerést. Kamarai fézOcsapatunk pedig a ,,legkreativabb
vadétel” kiilondijat szerezte meg.

Februar 20-4n tartottuk Megyei Vadaszbalunkat a Népkerti Vigado Etteremben. Az
iinnepélyes megnyitot kovetden a Borsodi vadaszkiirtosok egy misorral kedveskedtek a
vendégeknek. A vacsora elfogyasztasa utan pedig Erdei Sdndor humorista szérakoztatta a
megye kiilonbozd teriiletérdl érkezett kozel 150 résztvevot. A mar mondhatni, hogy jol
Osszeszokott torzsgardanak, a jo tarsasagnak koszonhetden a mulatsag hajnalig tartott.

Vadasznapok rendezésében, tovabbra is aktiv szerepet vallalunk a 2010-es év soran. A
kiilonb6zé  vadasznapok, hagyoméany6rz6, kulturdlis rendezvények, a mar
hagyomanyossa valt, minden évben megrendezésre keriild vadételfé6z6 versenyek,
kiallitasok mind-mind a vadészat kedvezObb tarsadalmi megitélését teszik lehetdvé a
szimpatizansok, érdekl6dok bevonasa révén.

Pélyazatot hirdettiink kistérségi vadasznapok szervezésére, ami alapjan egy-egy térség
vadaszatra jogosultjainak, vadgazdalkodoink 6sszefogésat kivanjuk tdmogatni, patronalni
kiilonféle vadaszati kiallitasok, talalkozok, vadasznapok megvalositasaval.

Ennek kdszonhetéen az Aszaldi Vadasztarsasag szervezésében marcius 15-én az aszaloi
Té4jhazban helyi vadaszok altal elejtett trofeabemutatot, régi vadaszati emléktargyakbol
készitett kiallitast és gyermekek altal készitett vadaszati témaju rajzokat tekinthettek meg
az érdeklodok.

A GOmor-Expo részeként mar harom év 6ta megvalosuld Vadaszati és trofeakiallitast
majus honapban ezévben is megszervezziik. A kiallitds mellett a térség vadaszati
szervezetei egylittmiikddve a szlovak vadgazdalkodokkal régios nemzetkdzi vaddsznapot
is megvaldsitanak.



14

A latogatok hasonléan az elmult évekhez tobb napon keresztiil a gomori tajegység
vadaszhatd vadfajaibol késziilt trofeakiallitast és egy erdei-mezei életképet is
megtekinthetnek majd. A kiallitas mellett festménykiallitas, konyvbemutatd-vasar és
egész napos filmvetités is szinesiti a programokat.

Megyei vadasznapunk helyszine ugyan még nem dolt el, azonban abban mar biztosak
vagyunk, hasonloképpen az elmult évekhez tobb napon keresztiil nyitva tartdé vadaszati-
¢s trofeakiallitassal, festmény- és fotokiallitassal, konyvbemutatd-vasarral kedveskedtiink
majd az érdekldddknek. A vadaszanpon az linnepélyes megnyiton, kitlintetések atadasan,
¢s az 1j vadaszok avatasan tul a vaddsznap eseményei kozott szamos musor, fellépd,
terepjar6 bemutatd, vadaszkiirtosok, vadaszvasarosok, vadaszati cikkek arusitdsa ¢€s
jonéhany program teszi majd érdekessé ¢€s latvanyossd az egész napot a latogatok
szamara.

Ezévben a sport és hivatdsos vadaszok részére tobbfordulés koronglové versenyt
szeretnénk megvalodsitani. Bizunk benne, hogy ezaltal minél szélesebb kdrben teret nyer
egy bizonyos l0vészmozgalom, aminek hatdsara akar kiilon tagozat létrehozéasa is
felmeriilhet, akik segitségével még tobb, hasonld 16készség fejlesztd, biztonsagos
fegyverkezelést elosegitd foglalkozasokat is meg lehetne szervezni.

A terveink kozott szerepel tovabba hasonloképpen az elmult évekhez a legfiatalabb
korosztaly, az iskolaskorti gyermekek tajékoztatasa, képzése is. Ennek magvalositasa
érdekében a tavalyi év nagysikeri bentlakasos ifjusagi tdborat, valamint a hivatdsos
vadadszok napja melletti gyermekképzést is szeretnénk megvalositani.

Az idén is két tabort szerveznénk, az egyiket a nyari szlinidOben, a masikat pedig
szarvasbdgés iddszakaban.

A vadaszati kultura, a természetvédelem megismertetése, az erdé-mezd allatvilaganak
bemutatasa segitheti a helyes szemlélet, a vadaszat kedvezd tarsadalmi megitélésének
kialakitasat.

Vadaszkiirtos tanfolyamot idén is szeretnénk megvalositani, bar az el6z6 évektdl eltérd
moédon, nem egyhetes, hanem inkabb révidebb, de tobbszori foglalkozasok szerint. A
tanfolyam soran képzett zenetanar, valamint gyakorlo kiirtosok segitségével a jelentkezOk
megismerhetik, valamint elsajatithatjak a vadaszkiirtolés alapjait.

Az elsoroltakon tul céljaink, terveink kozott szerepel még az év masodik felében egy
vadaszati-vadgazdalkodasi konferencia lebonyolitasa is.

A Vadaszklubos foglalkozasokat ezévben is tdmogatni kivanjuk. Szeretnénk, ha nem
csak Miskolcon, hanem a megye mas teriiletén is kialakulna egy-egy ilyen
kezdeményezés, melynek kdszonhetéen az érdeklddok tobb helyszinen és rendszeresen
talalkozhatnanak orszagos, neves szakemberekkel, el6adokkal.

Természet és vadfotézas irdnyaba is el kivanunk mozdulni akar egy 6nallo fotdklub
létrehozasaval, azért, hogy kiilonb6z6 kulturalis rendezvényeken kiilonb6zd témdaji, ma
még kevésbé ismert, de szinvonalas munkak is bemutatésra keriilhessenek.
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Tajéekoztato tevéeékenyséeg

A 2010-es évben hasonléan az el6zé évekhez a Vadasz Hirmondé ujsdgunkat az
aktualitasok fiiggvényében, négyhavonta, daprilis, szeptember ¢és december havi
megjelentetésben kivanjuk a megye vadaszai szdmara elérhetévé tenni.

A korabbi években a sajtdo és média megjelenésben elért sikereket tovabbra is fenn
kivanjuk tartani a kommunikécio terén is.

A 85.000 példanyszamban megjelend Minap cimii ingyenes magazinban tovabbra is
vadaszati témaju rovid hirekkel, aktualitdsokkal, figyelemfelhivéssal jelentkeziink, mind
a vadaszok, mind a nem vadaszo tarsadalom szamara.

Sajnalatos moédon a Magyar Radié ZRt-vel radiomiisor kozds gyartdsaban és
sugarzasaban kotott szerzOdésiinket, amely 2010 4prilisaban lejar, nem sikeriilt
meghosszabbitanunk.

hogy ugyanakkor - a radiéo 0j misorszerkezetéhez igazodva — tovabbra is az aktualis
informaciok Osszegylijtésével ¢és kozzétételével megvaldsuld, hiteles, sokoldalu
tdjékoztatast tudunk majd adni a vadadszok, vadgazdalkodok és természetesen a civil
lakossag szamara. E tekintetben nagyobb feladat harul majd rank, ill. a sajtoreferensre.
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2010. évi eseménynaptar
(tervezet)

Januar:
- Vadaszjegy érvényesités
- VezetOségi - Elnokségi iilés
- Bizottsdgok, szakbizottsagok alakul6 tilése

Februar:
- Rendodrségi egyiittmiikodés értékelése (febr. 3)
- Vadaszok, erdészek bor,- és palinkaversenye (Matrafiired febr. 4.)
- Regionalis FézOverseny (Matrafiired, febr. 12.)
- Megyei vadaszbal (febr. 20)
- Szalonka értekezlet (febr. 23)
- Orszagos kiildottgytilés (febr. 26.)
- Vadaszjegy érvényesités

Marcius:
- Rokagyéritd verseny zarasa
- Gyermekeknek kirdandulas (Mezdégazd. Mizeum, Budakeszi, marc. 13.)
- Vadaszvizsga felkészité tanfolyam (marc. 4-20)
- Szalonka monitoring program
- Aszaloi trofeakiallitas (marc. 15)
- Szlovékiai trofeaszemle (mérc. 21)
- Allami vadaszvizsga (mércius 23,24)
- FEHOVA latogatas (marcius 26)
- Vezetdségi iilés (marcius 30)

- Szalonka monitoring program

- Szemétgytjtési akcid (aprilis 10)

- Kamarai kiildottgytlés (apr. 14)

- Vadasz Hirmond6 megjelenése

- Egyiittmiikdési megallapodasok attekintése, aktualizalasa

Mijus:
- GOmor Expo vadaszati kiallitas (aprilis 30-majus 2)
- GOmori Vadasznap, Putnok (majus 1)
- Vadhusvizsgal6 képzés
Junius:
- Vadaszvizsga felkészitd tanfolyam
- Allami vadaszvizsga
- Satoraljatijhelyi Vadételf6z6 verseny
- Vezetdségi - Elnokségi iilés
- Nyari ifjusagi vadasztabor (junius 28-julius 4)
Julius:

- Hivatasos vadasz tovabbképzés, szakmai konferencia
- Orszagos vadasznap
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Augusztus:

- Vadasz Hirmond6 megjelenése
- Hivatésos vadaszok napja, versenye

Szeptember:

- Megyei vadasznap

- Vadaszvizsga felkészitd tanfolyam

- Allami vadaszvizsga

- Ifjuségi szarvasbogo tabor

- Vadaszkutya vadaszati alkalmassagi vizsga

Oktdber:
- Vezetdségi - Elnokségi iilés
- Bizottsagi iilések
- Vadaszkutya vadaszati alkalmassagi vizsga
- Szalonka monitoring program

November:
- Szalonka monitoring program
- Szakmai konferencia

December:
- Vadasz Hirmond6 megjelenése



18

Munkaterv javaslatok 2010
[tervezet/

Vezetoség:

I. negyedév - Szabalyzatok, munkakori leirasok attekintése, aktualizalasa
- 2010. évi programok, célkitlizések, koltségvetési terv
- Kamara és szovetség egyiittmiikodésének lehetdségei
- Megyei kiildottgytilés eldkészitése
- Orszagos kitiintetések adomanyozasa
- Gomor-Expo vadaszati kidllitds, térségi vadasznap
elkészitése

Il. negyedév - Egylittmitkdési megallapodasok attekintése, sziikség szerinti
megujitasa
- Kiilsd-belsé kommunikacios tevékenység koordinalasa
- Vadaszati kultura, hagyomanyok apolasa
- Konferencia, hivatasos vadasz tovabbképzés elokészitése
- Teriileti szervezet ifjusagi programjanak elokészitése

III. negyedév - Az L. félévi tevékenység értekelése
- Megyei vadasznap eldkészitése
- Megyei kitiintetések adomanyozasa
- A bizottsagok, szakbiz. tevékenységének attekintése, értékelése

IV. negyedév - A 2010-es év értékelése
- Kovetkezo évi tervek, célkitlizések

Bizottsagok, szakbizottsagok:

Vadvédelmi - Vadgazdalkodasi Bizottsag:

- Szalonka monitoring program koordinalasa
- Vadgazdalkodasi konferencidk megszervezése

Feliigyel6 Bizottsag:
- A Kamara szervei és bizottsagai miikodési rendje jogszertiségének attekintése
- Szabalyzatok, munkakori leirasok attekintése, sziikség szerinti aktualizalasa

Etikai Bizottsag:
- Etikai szabalyzat attekintése, javaslatok
- Vadéasz Hirmonddban torténd tajékoztatas
- Sziikség szerint etikai eljaras lefolytatasa

Kynologiai szakbizottsag:

- Vadaszkutya képzés, VAV vizsgaztatds megszervezése
- Megyei vaddsznapon bemutatd szervezése
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Kulturalis szakbizottsag:
- Vadaszati kultira, hagyomanyapolas
- Fotoéarchivum létrehozasa
- Rendezvények szervezése, megorokitése
- Vadaszklub munkajanak szervezése

Kommunikacios szakbizottsag:

- Egyiittmiikodési megallapodéasok eldkészitése
- A szervezet kiils6-bels6 kommunikacidjanak szervezése
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2009. évi pénziigyi beszamolo
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Az OMVK BAZ. megyei Teriileti szervezetének

2009. évi pénziigyi beszamoldéja

Osszesito
eFt-ban
| Terv2009 | Tény2009 |

Nyité pénzkészlet | 6903 | 6903 |
Bevételek

a.) Megyei bevételek

Vaddszjegyek 17750 17975
Tagdijbevétel 10173 10278
Vizsgaztatas, eljarasi dij 2370 1990
Vadaszfelel6sség biztositas 740 755

Egyéb (rendezv, tamog., hjdruldsok, bankkamat) 2085 1997

a.) Megyei bevételek dsszesen 33118 32995

b.) Atfuté, kiegyenlité bevételek isszesen 22405 22623
‘ Bevételek minddsszesen 55523 55618
Kiadasok

a.) Megyei kiaddasok

Anyagjellegii raforditasok 17360 18098
Személyi jellegii raforditasok 14505 13922
Egyéb raforditisok 1 0

Targyi eszk6zok, immateridlis javak beszerzése 200 195
Ertékcsokkenési leirds 800 740

a.) Megyei kiaddsok dsszesen 32866 32955

b.) Atfuto, kiegyenliti kiaddsok isszesen 21752 22146
‘ Kiadasok mindosszesen ‘ 54618 ‘ 55101 ‘
| Zaré pénzkészlet | 7808 | 7420 |
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Az OMVK BAZ. megyei Teriileti Szervezetének

2009. évi pénziigyi beszamoldja

(részletes)
| Terv2009 |  Tény2009 |
| Nyit6 pénzkészlet | 6903 | 6903 |
Bevételek
a.) Megyei bevételek
Vadaszjegyek 50 %-os bevétele 17750 17975
Vadaszvizsgaztatas 2100 1813
Vadaszkutya vizsgaztatas 120 44
Huisvizsgalo tanfolyam, vizsgaztatas 0 8
Eljarasi dij bevétele 150 125
Tagdijbevétel 10173 10278
Vadaszfeleldsség biztositasbol bevétel (kf-i is) 740 755
Elnoki koltségtérités (telefon tov.szlazas OMVK) 105 106
Vadaszszovetség hozzajarulasai 600 163
Vadhusvizsgal6 konyv 0 0
Hirlevél/Vadasznap tamogatas bevétele 300 177
Vadaszbal bevétele 0 0
Hubertus keresztek tov.szlazas bevétele 0 111
Hiv.vadaszverseny timogatasa 100 0
Konyvek, kittizok, eszkdzok értékesitése 130 22
Kamatbevétel 850 1418
a.) Megyei bevételek dsszesen 33118 32995
b.) Atfuté, kiegyenlité bevételek
Ecs miatti kiegyenlité bevétel 800 740
Vadaszjegyek 50 %-a Vadgazdalkodasi Alapba 17750 17975
Vadaszfelel3sségbizt. Groupama Biztositonak (kf-i is) 3825 3908
Bérbdl levont és befizetett jarulékok kbozete 30 0
b.) Atfuto, kiegyenlité bevételek isszesen 22405 22623
| Bevételek mindosszesen Gsszesen 55523 55618
Kiaddsok
a.) Megyei kiaddsok
Ldszer, 16vészkorong, 16térhaszn, terembérlet vadaszvizsg. 960 858
Nyomtatvany, irodaszer 300 402
Egyéb segédanyagok, szolgalt, irodai kisegito tev 100 66
Szaklapok, szakkonyvek 80 56
Ert-re beszerzett Hiv.vadasz kézikonyvek 25 16
Ert-re beszerzett vadaszati szakkonyvek 35 0
Vadaszati nyomtatvanyok (teszt,16jegyzék, vadaszjegy,bizonyitvany) 150 38
Targyi eszkoz javitasa, karbantartasa,rendszerkarbantartas 150 92
Posta, telefon, mobilinternet 550 541
Szallitasi koltség 50 0
Vadasz Hirmondo, Hirlevél, kartyanaptar és postazas 1500 1806
Evkonyvek 1323 1323
Tudnivalok a vadaszbalesetek megel6zésérdl c. fiizet 150 0
Infrastruktira bérleti dija, lizemeltetési ktsg. 3000 3000
OMVK tagdij 4100 4181
Bankkoltség 160 151
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Tov.szlazasra beszerzett Hubertus Keresztek 0 111
Meleg étkezési utalvanyok kezelési koltsége 35 37
Személyszall., utazasi koltség 150 300
Alkalmazottak sajat gépjarmithasznalata 650 550
Kikiildetés, sajat gjh, szallaskoltség 600 634
Szallaskoltség 0 12
Szakmai férumok, f6z6-, palinkaverseny, konferencia 60 68
Ifjusag (tabor) 100 103
Hivatésos vadaszok rendezvénye, osztalyiilések 300 383
Megyei Vadasznap 800 1102
Egyéb rendezvények (Kgytilés,vez.iilés: terembér, reprez) 150 197
Sajto, radid, kommunikacid 850 1010
Oktatas, tovabbképzés 100 60
Nemzetkozi kapesolatok 50 0
Vadaszklub (terembérlet, eléado sajat gkh.,telefon,repr.) 100 101
Tapasztalatcsere (Fehova) 50 65
Videofelvételek 0 100
Borsodi Vadaszkiirt Egy-nek adott tamogatas 50 50
Szakért6i dijak (konyvvizsgald, munka, tiizvéd.) 50 49
PR koltségek (R magazin) 0 120
VAV vizsgaztatas koltsége (facan,birok sajat gk.h.) 50 23
Foglalkozas eii szolgalat 32 10
Vadaszvizsgaztatas dija szla alapjan 550 483
Anyagjellegii raforditasok dsszesen 17360 18098
Alkalmazottak munkabére 7500 7231
Jutalom 470 430
Tiszteletdij 1440 1440
Kitiintetés - aranyérem, Hubertus keresztek 200 220
Egyéb (bizt.jut, vizsgaztatas) 950 900
Tb, egbizt, munkaerdpiaci jarulék 3050 2844
Munkaadoi jarulék 270 210
Etkezési hozzajarulas 432 432
Természetbeni juttatasok 75 75
Csekély értékii ajandék 10 85
Természetbeni juttatasok utani ado (tf, étk. jegy) 58 31
Reprezentaciod 50 24
Személyi jellegii raforditasok 6sszesen 14505 13922
Késedelmi potlék, kerekités, hatosagi dijak, illetékek 1 0
Egyéb raforditasok dsszesen 1 0
Targyi eszk,kisértékii eszk,immat. javak besz. 200 195
Ertékesokkenési leiras 800 740
a.) Megyei kiaddsok dsszesen 32866 32955
b.) Atfuté, kiegyenliti kiaddsok

Vadaszjegyek 50 %-a Vadgazdalkodasi Alapba 17820 18070
Vadaszfeleldsségbizt. Groupama Biztositonak 3932 4020
Bérbdl lev. és befiz. adok, jarulékok kbozete 0 56
b.) Atfuté, kiegyenliti kiaddsok isszesen 21752 22146
Kiadasok minddsszesen 54618 55101
Zaro pénzkészlet 7808 7420
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Szoveges kiegészités az OMVK BAZ. megyei Teriileti Szervezetének
2009. évi pénziigyi beszamoléjahoz

2009. évi koltségvetésiink ¢és tényleges bevételeink, kiaddsaink szamszaki részét —
tovabbra is a mar korabbi években megszokott formaban készitettiik el, vagyis a Megyei
bevételek cimsz6 alatt hozzuk azon sajat jogon beszedett bevételeket, amelyek kamarai
szervezetiink ugynevezett tiszta, ittmarado bevételei. A teljesség igénye nélkiil ezek a
kovetkezOk: a vadaszjegyek kivaltasabol szarmazo bevétel 50 %-a, a kamarai tagdij, a
vadaszfeleldsség biztositas utan a biztositotdl kapott koltségtérités, a vizsgadij, az eljarasi
dij, stb. Atfuté, kiegyenlité bevételek kozott taldlhatok meg azon bevételeink, melyek
csak egy rovid ideig vannak nalunk, hiszen a vadaszjegyek masik 50 %-at targyhot
kovetd 5-ig at kell utalnunk a Vadgazdalkodasi Bevételek elnevezési szamlara. A
vadaszfeleldsség biztositast szintén fenti idopontig kell befizetniink a Groupama Garancia
Biztositonak. Eldbbieket az atfutd, kiegyenlité kiadasok kozott jelenitettiik meg, mig a
szervezetiink mitkddésével kapcsolatos kiadasainkat a Megyei kiadasok cimszo alatt.

Bevételek

2009. évben realizalt 6sszes bevételiink (100,17 %) valamint megyei szintli bevételeink
(99,6 %) is kozel a tervezettnek megfeleléen alakultak. A bevételeken beliil egyes
tételeknél némi elmaradas mutatkozik ugyan, de ezt kompenzaljék a tobbi tételek.

A vadaszjegyet valtok szama a tervhez képest 45 fovel ndvekedett (225 eFt), ennek
kovetkeztében tagdijbevételiink is 105 eFt-tal nagyobb Osszegben realizalodott. A
vadaszkutya munkavizsgara (76 eFt) és a vadaszvizsgara jelentkez6k szama azonban nem
a tervnek megfelelden alakult és nem kovetkezett be a kozpontilag, egységesen
alkalmazott vizsgadij Osszegének emelkedése sem, melynél igy 287 eFt-os bevételkiesés
keletkezett. 2009. évben sem kértiink tdmogatast a vadaszatra jogosultaktol a hivatasos
vadaszok versenyére (100 eFt), valamint a hirlevél tdimogatasara (123 eFt). A vadaszok
felé értékesiteni kivant konyvek, kitlizok bevételébdl 108 eFt-tal kevesebbet realizaltunk.
ElSbb részletezett kiesd bevételeinket azonban enyhiteni tudta a kamatbevétel, mely 568
eFt-tal tobb forradshoz juttatta szervezetiinket. A Vadészszovetség hozzajarulasai sem a
tervezettnek megfelelden alakultak, de a ko6zos rendezvények koltségei az elndkségi-
vezetdségi hatarozatoknak megfeleléen 50-50 %-ban keriiltek fedezésre. A tobbi bevételi
jogcimen megtervezett 0sszegek kozel a tervnek megfeleléen alakultak (10-20 eFt-os
eltérésekkel). Mindezek — a teljesség igénye nélkiil - jarultak hozza bevételeink 2009. évi
alakulasahoz.

Bevételeink megoszlasat az alabbi dbran mutatjuk be.

2009. évi bevételeink megoszlasa

Egyéb Vizsga
2% Bankkamat eljarasi dij
3% 4%
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Kiadasok
2009. évi kiadasaink megoszlasat az alabbi abran szemléltetjiik:
25000 22146
20000 18098
13922
15000
10000
5000
740
F— .
0
Anyagjellegli  Személyijellegd Beruhazasok Ertékcsokkenés Atfuto

Kiadasainkrol dsszességében (100,88 %) és megyei szinten (100,27 %) is elmondhato,
hogy kozel a terv szerint alakultak. Egyes raforditasoknal jelentkeztek némi eltérések,
melyeket mas raforditasok korrigaltak.

Anyagjellegii raforditasainkndl jelentkezett egy 738 eFt-os tillépés, mely tobb okra
vezethetd vissza. Itt keriilnek ugyanis bemutatdsra a felhasznalt irodaszerek, szaklapok,
segédanyagok, igénybevett szolgéltatisok (telefon, osztalylilések terembérleti dija,
sajtoreferens, radiomisor, MINAP-ban valé megjelenés) is. Mindenki eldtt ismert, hogy
az altalanos forgalmi ado kulcsa az év masodik felétdl 5 %-kal emelkedett. Szervezetiink
tevékenységébdl adoddan afa levonasara nem jogosult, igy a megemelkedett forgalmi adé
Osszegét is sajat forrasokbol kell finansziroznia. 2009. évben lezajlottak szervezetiinknél
a valasztasok, a tobb fordulobol adoddan az ehhez kapcsolddo koltségeink 1s emelkedtek
(irodaszereknél 104 eFt, szervezeti iilések koltségeinél 130 eFt). Az év folyaman az
utazasi koltségek (sajat gk. hasznalat, személyszallitas) 184 eFt-ot tettek ki a tervezettel
szemben. Nem terveztiik, de évkozben igényként meriilt fel a videofelvételek készittetése
(100 eFt), az Royal magazinban valé megjelenésiinkre pedig 120 eFt-ot forditottunk. 306
eFt-tal tobbe keriilt a Vadasz Hirmond6 legyartatasa és postazasa, 160 eFt-tal novekedtek
a kommunikécids koltségeink és Vadasznapi rendezvényeink 302 eFt-os tobbletkiadast
jelentettek szervezetiinknek az elmult évben.

A személyi jellegii raforditasoknal 0sszességében 583 eFt-os megtakaritas jelentkezett:
alkalmazottak bérénél 269 eFt, jutalomnal 40 eFt, egyéb bérnél 50 eFt, majd ezek
vonzataként a tdrsadalombiztositasi 206 eFt ¢és a munkaad6i jaruléknal 60 eFt.
Kevesebbet forditottunk reprezentaciora (26 eFt) €s a természetbeni juttatasok utani
adokra (27 eFt) is mig a csekély mértékii ajandékokra 75 eFt-tal tobbet koltottiink.

Egyéb raforditasok soron kiadasunk nem mertilt fel.
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Targyi eszkozok beszerzésére 200 eFt-ot terveztiink, mely 195 eFt-ban valosult meg. Az
¢v soran csak kisebb értékll eszk6zok beszerzését eszk6zoltiik tigymint: mobiltelefonok,
kisértékii immaterialis javak, telefax, laminalogép.

Meglévo eszkozeik értékesokkenési leirasa a tervezett 800 eFt-tal szemben 740 eFt-ban
valosult meg.

2009. évi gazdalkodasunk f0bb szamainak aranyat az alabbi dbran mutatjuk be.

2009. évi gazdalkodasunk fébb szamainak
alakulasa

2ard pénzkészlet Nyitd pénzkészlet
7420 eFt 6903 eFt

s




Statisztikai szamjel vagy adoszam: 18427273-105

TARSADALMI SZERVEZET, KOZTESTULET MEGNEVEZESE: OMVK BAZ. m-i Teriileti Szervezete
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TARSADALMI SZERVEZET, KOZTESTULET cimME: 3526 Miskolc, Tass u. 18.

KOZTESTULETEK EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK MERLEGE

2009. KV
eFt
Sor- A tétel megnevezése El8z0 év El626 év(ek) Targyév
szam helyesbitései
a b c d e
1. ESZKOZOK (AKTIVAK)
2. | A. Befektetett eszkozik (3+4+5 sorok) 1067 0 327
3. | L IMMATERIALIS JAVAK
4. | IL TARGYIESZKOZOK 1067 327
5. | Il BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
6. B. Forgoeszkozok (7+8+9+10 sorok) 7268 0 7683
7. | L KESZLETEK 265 263
8. |IL KOVETELESEK 100 0
9. | I ERTEKPAPIROK
10. | IV. PENZESZKOZOK 6903 7420
11. | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (2+6 sorok) 8335 0 8010
12. FORRASOK (PASSZiVAK)
13. | C. Sajit téke (14+15+16+17+18 sorok) 7810 0 7731
14. | I INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE
15. | IL TOKEVALTOZAS/EREDMENY 9294 0 7806
16. | IIL LEKOTOTT TARTALEK
17. | IV. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL -1484 0 -75
18. | V. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEVEKENYSEGBOL 0 0
19. | D. Tartalék -389 -205
20. | E. Céltartalékok
21. | F. Kételezettségek (22+23 sorok) 914 0 484
22. | L. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
23. | IL ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 914 484
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
24. | (13+19+20+21 sorok) 8335 0 8010

Miskole, 2010. marcius 08.

Tarsadalmi szervezet, koztestiilet vezetdje,

képviseldje
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TARSADALMI SZERVEZETEK, KOZTESTULETEK EGYSZERUSITETT BESZAMOLOJANAK EREDMENYLEVEZETESE

2009, EV
adatok E FT-ban
Alaptevékenység Vallalkozési tevékenység Osszesen
A tétel megnevezése Elgz6 év El6z6 év{ek) Targyév Eloz0 év | El6z6 éviek) | Targyév Elbz6 év Eldzd &viek) Téargyév
hefyesbitései helyesbitésel helyesbitései
A. Végleges pénzhbevételek,
Iszamolt b | 33983 0 32904 0 0 0 33983 32994
. Pénziigyileg rendezett bevételek 33983 32994 33983 0 32984
ebbdi:
tdmogatasok
alapitéi
kozponti kbitségvetési
helyi dnkormanyzati
egyeb 340 177 340 177
tagdij 10167 10278 10167 10278
egyéb bevéielek 23476 22539 23476 22539
1l. Pénzbevételt nem jelent bevételek 0 0 0 0 0 0
B. Végleges pénzkiadasok,
Isz&molt raforditasok (Il+IV+V+VI) 35846 0 33069 0 0 0 35946 0 33068
Iil, Réforditasként érvényesithets kiadasok 32609 30611 32609 30611
IV. Réforditast jelentd eszkozvaltozasok 1852 1522 1852 1622
V. Réforditast jelents elszamoldsok 1006 936 1006 936
VI, Raforditasként nem érvényesithetd kiadasok 479 0 479 0
C. Targyévi pénzliayi eredmény (I11-V1) 895 0 2383 0 0 4] 895 0 2383
D. Nem pénzhen realizélt eredmény {Il-{IV+V)} -2858 0 -2458 o] 0 0 -2858 0 -2458
E. Adézis elétti eredmény (1+11)-{lll+]V+V) -1484 0 -75 0 0 0 -1484 0 -75
F. Fizetends tarsasagi adé 0 0 0 0
G. Jovahagyott osztalék 0 o] 0 0
H. Targyévi eredmény (E-F-G) -1484 0 -75 0 0 0 -1484 0 -75

Miskolc, 2010. mércius 08.

Tarsadalmi szervezet, koztestllet vezetéje, képviselje
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Kiegészités a szervezet 2009. évi mérleg és eredmény-levezetéséhez

A teriileti szervezet 2009. évi mérlegének f0 sora az el6zd évihez képest 325 eFt-0s
csokkenést mutat, melynek okai a kdvetkezokben foglalhatok Gssze.

A mérlegben az eszkdzoldal a meghatdrozo, hiszen a forrasoldalon szerepld
Tokevaltozas/Eredmény sor egyenlegezo szerepet tolt be.

Az els 1ényeges csokkenés az Eszkozoldal targyi eszk6zok soranal kovetkezett be, mivel
2009-ben csak kisértékti eszk6zok beszerzésére keriilt sor, melyek a mérlegben nem
szerepelnek (koltségként azonnal elszamolasra kertiltek). Az el6z6 évihez képest 740 eFt-
tal csokkent a sor Osszege, ami egyenld a 2009. évben elszdmolt értékcsokkenési
leirassal, melyet a korabbi években megvasarolt targyi eszkozeink utan szamoltunk el.
(Lasd pénziigyi beszamolé Ertékcsokkenési leiras soranal is.)

Készleteink 2 eFt-tal csokkentek €s évvégén nem allt fenn az el6z6 évben meglévo 100
eFt-os kovetelésiink sem. Pénzeszkozeink 517 eFt-tal novekedtek, melyek nem tudtak
teljes egészében fedezni az elébbiekben felsorolt csokkenéseket. (517 — 740 — 100 — 2 = -
325 eFt)

Kotelezettségeink csokkentek az el6z0 évihez képest, hiszen az év utolsé napjan
kozfeladataink ellatasdbol adodo befizetési kotelezettséglink nem allt fenn (vadaszjegyek
50 %-a, vadasz feleldsségbiztositas). A kdotelezettségként kimutatott 484 eFt a decemberi
bérfizetés vonzataként jelentkezd adobefizetéseket, valamint két szolgaltatd szamlait
tartalmazzak (T-mobile, Lindstrom).

Az eredmény-levezetésben bevételi oldalan szerepld 32.994 eFt a szervezetiink sajat
jogon beszedett bevételeit tartalmazza (vadaszjegyek 50 %-a, tagdij, vizsgaztatas, stb.),
mely a pénziigyi beszdmoloban megyei bevételek cimszoval keriilt bemutatasra (kerekités
1 eFt).

A kiadasi oldalon szerepld raforditasként érvényesitheté kiadasok az ¢év soran a
mitkddéshez kapcsolodd kiadasokat tartalmazza, ugymint anyag és anyag jellegd,
személyi jellegli koltségek. Ez a sor nem tartalmazza az tgynevezett természetbeni
juttatasokat (étkezési jegyek, kitiintetések), reprezentaciot, melyet az eldirasok szerint a
raforditast jelenté eszkozvaltozasok (1.522 eFt) soron kell feltiintetni.

A raforditast jelentd elszamolasok sor az értékcsokkenési leirds (740 eFt) valamint az
év folyaman beszerzett, koltségként elszamolt kisértékli eszkozok értékének (196 eFt) (1
eFt kerekités) bemutatasara szolgal.

A raforditasként nem érvényesitheté soron érték nem szerepel, hiszen az éven
beruhdzasi kiadasunk (nagyobb értéki targyi eszkdz) nem meriilt fel.

A targyévi pénziigyi eredmény és a nem pénzben realizalt eredmény a fentiekben
részletezett adatokbol vald szamitasok kovetkeztében kialakult Osszeg, mely kettd
egyenlege adja a targyévi eredményiinket, vagyis — 75 eFt-ot.
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V.

2010. évi koltségvetési terv
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Javaslat az OMVK BAZ. megyei Teriileti szervezetének
2010. évi koltségvetési tervéhez

Tervezett 2010. évi bevételeinket Osszességében kozel a 2009. évi tényadat szintjén
hataroztuk meg ugy, hogy megyei bevételeink kozel 400 eFt-tal nagyobb Gsszegben
keriiltek eldirdnyzasra. Ismeretes, hogy szervezetiink meghatarozd bevételei foleg a
kozfeladatok ellatdsabol tevOdnek Ossze és igy van ez a 2010-es évben is. A
legmeghatarozobb bevételeknél, a vadaszjegyek kivaltasanal és a tagdijbevételnél
nagymértékii eltérés nem varhatd. Vadaszvizsgat az év soran folyamatosan tartunk és
szamolunk a vadaszkutya vizsgaztatassal is. Terveink kozott szerepel ismét a
vadhusvizsgalo tanfolyam ¢€s vizsgéztatas, bar ennek tervszamai nem szerepelnek a 2010-
es eldiranyzatunkban, hiszen ennek megszervezése az igényektdl fiigg és elére nem
tudhatjuk, hogy az elégséges 50 6 résztvevovel szamolhatunk-e. 200 eFt-ban tervezziik a
Vadaszszovetség hozzajarulasat egyes, kozos rendezvények tekintetében, természetesen
ez az Osszeg a felmeriilt koltségek, vezetdségi hatarozatok kovetkeztében moddosulhat.
Sajnos a tavaly realizalt kozel 1,5 mFt-os kamatbevételnek csupan 42 %-aval
szamolhatunk, hiszen a betéti kamatok mértéke napjainkban elenyészd. Ettdl fiiggetleniil
szabad pénzeszkozeinket tovabbra is — a sziikséges kiadasok fedezetének
figyelembevétele mellett — t6bb honapos lekotott betétben tartjuk. 2010-es évben a
szervezetlink foszervezésében lebonyolitasra keriilt a megyei vadaszbal, mely 1.120 eFt-
os Osszeggel noveli bevételeinket, de ennek természetesen koltségei is felmeriiltek (806
eFt).

2010. ¢évi kiadasaink tervezésénél tovabbra is az vezérelt benniinket, hogy
kozfeladatainkat tovabbra is megfeleld szinvonalon kell ellatnunk, kiadvanyainkat,
programjainkat is az eddig megszokott szinten kivanjuk a tagok elé tarni. E {6 cél mellett
tovabbra is megvaldsitand6d feladataink kozott szerepel a Vadasz Hirmondo — a
Vadaszszovetséggel kdozosen — harom havonta torténd megjelentetése, postazasa, melyet
1800 eFt-os Osszegben terveztiink be. Az éven is tervezziik szakmai forum (80 eFt),
hivatasos vadasz tovabbképzes, hivatdsos vadaszok napja (100eFt), megyei Vadéasznap
(700 eFt) megrendezését. 2010. évi kdltségvetésiinkben 1 célkitlizésekre is kiilonitettiink
el pénzeszkozt, ugymint: 1fjusadg (100 eFt), sportlovészet (50 eFt), kynoldgia (50 eFt),
fotoklub (50 eFt). Tovabbra is tdmogatni kivanjuk a Vadaszklub mitkodését (100 eFt),
valamint a térségi vadasznapokat (300 eFt). Az utazassal, kikiildetéssel, sajat gépjarmi
hasznalattal kapcsolatos eldiranyzatokat a varhatd koltségnovekedések miatt az el6z6
évinél magasabban terveztiik. Az infrastruktira bérleti dijat és az ehhez kapcsolddo
lizemeltetési koltséget az inflacid mértékével megemelkedett Osszegben szerepeltetjiik.
1200 eFt-ot terveztiink a sajtéval, kommunikacidval kapcsolatos feladatainkra, hiszen a
késdbbiekben is finanszirozni kivanjuk a 2006-os évben beinditott Vadaszkiirt-Dianak és
Hubertusok c. radidomiisort, meg kivanjuk tartani sajtoreferensiinket, mely altal
lehetdséglink nyilik a médidban vald rendszeres megjelenésre. A szervezetiinknél
felmertil6 kisegitd adminisztracios teenddket egyik kollégank vallalkozoként latja el, igy
az Ot megilletd juttatds kikeriilt a személyi jellegli raforditdsokbol ¢és egyéb
szolgaltatasként keriilt feltiintetésre (360 eFt). Tapasztalatcserére, nemzetkozi
kapcsolataink apolasara az el6z6 évi eldiranyzat felének megfeleld 6sszeget (50-50 eFt)
terveztiik.

Fontos megemliteniink, hogy az altalunk igénybevett szolgéltatdsok (pl: telefon,
radidmiisor, sajtoreferens), felhasznalt anyagok (pl: irodaszerek, nyomtatvanyok, 16szer)
ara folyamatosan emelkedik. Emellett szintén negativ hatasként jelentkezett, hogy a
tavalyi év madsodik felétdl 5 %-kal nétt az 4ltalanos forgalmi add kulcsa, melynek
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Osszegét szervezetiinknek rendszeres bevételeinek megemelkedése nélkil s
finansziroznia kell. Bevételeink kozel 95 %-at afa szempontjabol mentes bevételek teszik
ki, igy afa levonasara nem vagyunk jogosultak. Kalkulacionk szerint az afakulcs
megemelkedése 200-250 eFt-os tobblet-koltséget okoz 2010-ben szervezetiinknek.

Személyi jellegii raforditdsok tekintetében az alkalmazottak munkabérénél 5 %-0s
bérfejlesztéssel szdmoltunk és tervezésre kertilt résziikre 3 heti bérnek megfeleld jutalom
kifizetése is. A tiszteletdij tervezésnél OMVK Kozpont tisztségviseldi részére kifizetésre
kertiil6 tiszteletdij 50 %-aval szamoltunk.

Kihasznalva a személyi jovedelemadd 4altal biztositott egyik ,kedvezményes
adokotelezettséggel” jard természetbeni juttatdsat, a szakapparatus részére tovabbra is
havonta, személyenként 12 eFt-os meleg étkezési utalvanyt biztositasat tervezziik. Ennek
varhat6 adofizetési kotelezettségét is megjelenitettiik a koltségvetésiinkben.

A 2010-es évben minddssze 200 eFt-ban tervezziik megvalositani a szervezet tovabbi,
sziikséges eszkozbeszerzéseit.

Bevételeink realizalasa, tervezett programjaink, koltséghatékony gazdalkodasunk
megvaldésulasa esetén a 2010-o0s évet 6300 eFt-os pénzkészlettel tudjuk zarni.

Osszefoglalva megallapithaté, hogy az elébbiekben vazolt elképzeléseink
megvaldsitasa esetén zaro pénzkészletiink — ugyan az elozé évi alatt — de tovabbra is
a még megfeleld, biztonsagos szinten alakul majd.
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Osszesité
eFt
| Terv 2010

Nyité pénzkészlet | 7420
Bevételek

a.) Megyei bevételek

Vaddszjegyek 17975
Tagdijbevétel 10278
Vizsgaztatas, eljardsi dij 2025
Vadaszfelel6sség biztositas 755
Egyéb (rendezv, tamog., hjdruldsok, bankkamat) 2335
a.) Megyei bevételek dsszesen 33368
b.) Atfuté, kiegyenlité bevételek isszesen 22190
‘ Bevételek minddsszesen 55558
Kiadasok

a.) Megyei kiaddsok

Anyagjellegii raforditasok 20314
Személyi jellegii raforditasok 14024
Egyéb raforditasok 10
Targyi eszk6zok, immateridlis javak beszerzése 200
Ertékcsokkenési leirds 247
a.) Megyei kiaddsok osszesen 34795
b.) Atfuto, kiegyenliti kiaddsok isszesen 21883
‘ Kiaddsok minddsszesen ‘ 56678
| Zaré pénzkészlet | 6300
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Részletes
Terv 2010 |
Nyité pénzkészlet 7420 I
Bevételek
a.) Megyei bevételek
Vadaszjegyek 50 %-os bevétele 17975
Vadaszvizsgaztatas 1850
Vadaszkutya vizsgaztatas 50
Eljarasi dij bevétele 125
Tagdijbevétel 10278
Vadaszfelel3sség biztositasbol bevétel (kf-i is) 755
Elnoki koltségtérités (telefon tov.szlazas OMVK) 105
Vadaszszovetség hozzajarulasai 200
Hirlevél/Vadasznap tdmogatas bevétele 180
Vadaszbal bevétele 1120
Konyvek, kitizok, eszkdzok értékesitése 130
Kamatbevétel 600
a.) Megyei bevételek dsszesen 33368
b.) Atfuté, kiegyenlité bevételek
Ecs miatti kiegyenlitd bevétel 247
Vadaszjegyek 50 %-a Vadgazdalkodasi Alapba 17975
Vadaszfelel9sségbizt. Groupama Biztositonak (kf-i is) 3908
Bérbdl levont és befizetett jarulékok kbozete 60
b.) Atfuté, kiegyenlité bevételek isszesen 22190
| Bevételek mindosszesen dsszesen 55558
Kiadasok
a.) Megyei kiaddsok
Lészer, 16vészkorong, 16térhaszn, terembérlet vadaszvizsg. 860
Nyomtatvany, irodaszer 400
Egyéb segédanyagok, szolgalt, irodai kisegitd tev. 420
Szaklapok, szakkonyvek 60
Vadaszati nyomtatvanyok (teszt,16jegyzék, vadaszjegy,bizonyitvany) 60
Targyi eszkoz javitasa, karbantartasa,rendszerkarbantartas 100
Posta, telefon, mobilinternet 550
Szallitasi koltség 82
Vadasz Hirmondo, Hirlevél, kartyanaptar és postazas 1800
Evkonyvek 1397
Infrastruktara bérleti dija, tizemeltetési ktsg. 3120
OMVK tagdij 4200
Bankkoltség 155
Meleg étkezési utalvanyok kezelési koltsége 39
Személyszallitas., utazasi koltség 600
Alkalmazottak sajat gépjarmiihasznalata 600
Kikiildetés, sajat gépjarmithasznalat, szallaskoltség 1300
Szallaskoltség 20
Szakmai férumok, f6z6-, palinkaverseny, konferencia 80
Ifjusag (tabor) 100
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Sportlovészet 50
Kynologia 50
Fotoklub 50
Hivatdsos vadaszok rendezvénye, osztalyiilések 100
Vadaszbal 806
Megyei Vadasznap 700
Térségi Vadasznapok tamogatasa 300
Egyéb rendezvények (Kgylilés,vez.iilés: terembér, reprez) 150
Sajto, radid, kommunikacid 1200
Oktatas, tovabbképzés 100
Nemzetkdzi kapcsolatok 50
Vadaszklub (terembérlet, el6ado sajat gkh.,telefon,repr,) 100
Tapasztalatcsere (Fehova) 50
Borsodi Vadaszkiirt Egy-nek adott tamogatas 50
Szakértdi dijak (konyvvizsgald, munka, tiizvéd.) 50
VAV vizsgaztatas koltsége (facan,birdk sajat gk.h.) 50
Foglalkozas el szolgalat 15
Vadaszvizsgaztatas dija szla alapjan 500
Anyagjellegii raforditasok dsszesen 20314
Alkalmazottak munkabére 7472
Jutalom 470
Tiszteletdij 1440
Kitiintetés - aranyérem, Hubertus keresztek 200
Egyéb (bizt.jut, vizsgaztatas) 900
Tb, egbizt, munkaerdpiaci jarulék 2820
Etkezési hozzajarulas 432
Természetbeni juttatasok 50
Csekély értéki ajandék 50
Természetbeni juttatasok utani ado (tf, étk. jegy) 140
Reprezentaciod 50
Személyi jellegii raforditasok dsszesen 14024
Késedelmi p6tlék, kerekités, hatosagi dijak, illetékek 10
Egyéb raforditasok dsszesen 10
Targyi eszk kisértékii eszk,immat. javak besz. 200
Ertékesokkenési leiras 247
a.) Megyei kiaddsok dsszesen 34795
b.) Atfuté, kiegyenliti kiaddsok

Vadaszjegyek 50 %-a Vadgazdalkodasi Alapba 17975
Vadaszfeleldsségbizt. Groupama Biztositonak 3908
Bérbdl lev. és befiz. adok, jarulékok kbozete 0
b.) Atfuté, kiegyenlité kiaddsok Gsszesen 21883
| Kiaddsok minddsszesen 56678
| Zaro pénzkészlet 6300




